
Functie: Externe Projectleider Toegangscontrole
Klant: Zorgomgeving Start: Z.s.m.
Aantal uur: 16 - 32 Eind: Duur: 10 maanden
Locatie: Amersfoort Reageer voor: Z.s.m.
Soort: Interim

Ben jij een ervaren projectleider met kennis van elektronische toegangscontrolesystemen én organisatorische
verandertrajecten? Wil je bijdragen aan een veiliger en efficiënter toegangsbeleid binnen een zorgorganisatie? Dan
zijn wij op zoek naar jou!

Over het project

De zorgomgeving voert een grootschalige vernieuwing door: bestaande sluitsystemen worden vervangen door een
elektronisch toegangscontrolesysteem (Salto), volledig in lijn met ons nieuwe toegangsbeleid. Dit betekent niet
alleen een technische implementatie, maar ook een organisatorische verandering in processen, zonering en
werkwijze.

Het project start een gebouw pilot. Na evaluatie en bijsturing volgt een gefaseerde uitrol naar andere geselecteerde
gebouwen. Naast elektronische toegangscontrole worden ook fysieke sleutels en sleutelkasten ingevoerd voor
toegangen zonder elektronisch systeem.

Jouw rol

Als externe projectleider ben jij de spil in dit traject. Jij zorgt voor:

Technische implementatie van het Salto-systeem in samenwerking met onze contractmanagers en ICT.

Begeleiding van beleidsinvoering: nieuwe zonering, processen en werkwijzen implementeren.

Organisatorische verandering: medewerkers meenemen, trainen en zorgen dat het nieuwe beleid landt.

Communicatie en draagvlak: helder communiceren naar alle betrokkenen.

Evaluatie en bijsturing na de pilotfase.

Risicoanalyse en mitigatieplan opstellen.

Planning bewaken: oplevering pilot gebouw in Q2, start volgende gebouw in Q4, daarna elk kwartaal een
gebouw.

Wie zoeken wij?

Ervaren projectleider met bewezen kennis van elektronische toegangscontrolesystemen.

Sterk in verander- en implementatiemanagement.

Communicatief vaardig en in staat om draagvlak te creëren.

Organisatorisch sterk, resultaatgericht en hands-on.

Affiniteit met zorgomgevingen is een pré.

Wat bieden wij?



Een uitdagend project met grote impact op veiligheid en werkprocessen.

Samenwerking met een betrokken stuurgroep en deskundige interne teams.

Heldere planning en vastgesteld budget.

Kans om jouw expertise in te zetten voor een maatschappelijk relevante organisatie.
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