
Functie: Senior Consultant Asset Management
Klant: Ingenieurs en

projectmanagement bureau
Start: Z.s.m.

Aantal uur: 36 - 40 uur Eind: Duur: 1 jaar (mogelijkheid
tot verlenging)

Locatie: Amersfoort Reageer voor: Z.s.m.
Soort: Interim

Ben jij een ervaren Asset Management professional met de drive om organisaties te transformeren? Bij onze
opdachtgever krijg je de kans om als Senior Consultant het gezicht te zijn naar onze opdrachtgevers en hun Asset
Management organisatie naar een hoger niveau te tillen. Uitdaging, impact en continue ontwikkeling staan
centraal.

Wat je doet als Senior Consultant

Jij bent in staat mensen te inspireren en bij onze klanten visie te ontwikkelen en onderhoudsconcepten en
-filosofieën te vertalen naar de praktijk. Je kent de werkprocessen van de maintenance- en reliability engineer en
hebt affiniteit met beheertools en onderhoudsinformatie systemen.

De wereld van Assetmanagement is een vertrouwde omgeving en je kent het speelveld. Jouw klanten zijn grote en
middelgrote organisaties, voor wie jij zowel organisatorische als inhoudelijke analyses uitvoert. Je voert daarom
ook gesprekken op alle niveaus in klantorganisaties.

Je werkt in teamverband, maar hebt ook een hoge mate van zelfstandigheid. Waarbij je jouw ondernemerschap en
visie inzet om de positie van onze opdrachtgever als autoriteit in Asset Management te versterken.

De insteek van deze functie is ook het opbouwen van een klantennetwerk en een substantiële bijdrage te leveren
aan jouw projecten. Met als doel een eigen business development portfolio te ontwikkelen.

Wat breng je mee? 

Een afgeronde HBO- of WO-opleiding in een relevante technische richting en een aantoonbare affiniteit met
vastgoed en techniek. 

Minimaal 5 jaar relevante ervaring als maintenance manager, maintenance engineer, consultant of in een
vergelijkbare rol bij een adviesbureau.

Aantoonbare ervaring in het zelfstandig verwerven, uitvoeren en leiden van projecten. 

Sterke communicatieve vaardigheden en een natuurlijk vermogen om te schakelen op strategisch en
tactisch niveau. 

Ondernemend, zelfstandig, initiatiefrijk en resultaatgericht. 

Een commerciële mindset en een bewezen track record in het opbouwen en onderhouden van
relatienetwerken. 

Bereidheid om nationaal en internationaal te reizen. 

Overige competenties:

In bezit zijn van contactuele eigenschappen,

Flexibiliteit,



Enthousiasme

Overtuigingskracht

Uitstekende beheersing van de Nederlandse en Engelse taal, zowel mondeling als schriftelijk. 
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